












kecurangan, masalah tata kelola, dan hal lainnya yang diperlukan atau diminta oleh 

Direksi dan Dewan Komisaris. 
d. Pejabat Eksekutif Audit harus memastikan bahwa seluruh pekerjaan audit

dilaksanakan sesuai dengan standar audit internal dan kebijakan Perusahaan

2. Tanggung Jawab dan Akuntabilitas Pejabat Eksekutif Audit Intern
a. Pelaksanaan audit internal sesuai dengan piagam audit dan Pedoman Standar

Pelaksanaan Audit Intern
b. Menyusun rencana audit tahunan berbasis risiko dan mendapat persetujuan dari

Direksi dan Dewan Komisaris
c. Pejabat Eksekutif Audit Intern melaporkan secara adrninistratif kepada Direktur

Utama dan menyarnpaikan basil pelaksanaan tugas kepada Dewan Komisaris untuk

memastikan independensi, objektivitas, dan akuntabilitas fungsi audit internal.

3. Prosedur Koordinasi dengan Ahli Hukum atau Auditor Ekstern
Dalam melaksanakan tugasnya, Pejabat Eksekutif Audit Intern dapat melakukan
koordinasi dengan ahli hukum untuk memperoleh pandangan terkait kepatuhan terhadap
peraturan perundang-undangan dan kebijakan internal. Selain itu, koordinasi juga

dilakukan dengan auditor eksternal guna bertukar informasi yang relevan, menghindari

duplikasi pekerjaan, se1ia meningkatkan efektivitas dan efisiensi proses audit. Koordinasi

tersebut dapat berlangsung melalui pertemuan formal maupun informal. Seluruh proses

koordinasi dijalankan dengan menjaga kerahasiaan infonnasi sesuai ketentuan yang

berlaku untuk mendukung efektivitas dan efisiensi pelaksanaan fimgsi audit

Bandung, 01 September 2025 
Ditetapkan oleh: 
Direksi PT. BPR Nata Citraperdana 
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